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Le jeu qui vous
entraine a adapter
votre posture de
facilitation dans les
pires situations ! %

A chaque tour, une carte
situation, un chrono, et
une question simple :
vous feriez quoi ?

Seul ou en équipe, débutant
ou expert, entrainez vos réflexes,
confrontez vos postures et

repartez avec de vraies clés.
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Licence
drutilisation

Ce jeu est distribué sous licence Creative
Commons BY-NC-SA 4.0 : vous pouvez
['utiliser, le copier, l'imprimer et l'adapter
librement, a condition de citer la source,

de ne pas en faire un usage commercial et
de partager vos adaptations dans les mémes
conditions.

Partagez-le, jouez-le, adaptez-le,
tout en pensant a nous citer :

“Congu par I'équipe Erasme,
Métropole de Lyon — 2026”
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Regles -
. Nombre de joueurs (3 a 10
du jeu Durée (20 min a 1h)

Avec ou sans animation
DEROULE D'UN TOUR = 4 ETAPES

1. A chaque tour, c’est un(e) joueur(euse) différent(e)
qui tire une carte situation puis la lis a voix haute
pour le groupe. *

2. Une fois la situation lue, les duos ont 1 minute
chrono pour trouver une solution. Oui, c’est court,
mais c’est fait exprés : pas le temps de tergiverser,
on improvise !

3. Quand le temps est écoulé, les duos peuvent
partager leurs idées au reste du groupe.

4. Puis, la personne ayant tiré la carte, fait la lecture
au groupe des bonnes pratiques situées au verso.
Petit débrief collectif pour voir si tout le monde est
d'accord... ou pas !

Tirer une carte contrainte effective
pendant le tour, avant de piocher
une situation.

‘ sk Bonus pour pimenter la partie :
]

Combien de tours ? Autant que vous voulez, - 4.
tant qu'il reste des cartes. ; {4



FINIR LA PARTIE

Une fois arrivés aux nombres de tours que vous
souhaitiez, il est important de cléturer
collectivement le jeu par une prise de recul. Pour
cela, on vous propose quelques pistes :

— Situation redoutable - 10 min

Le groupe vote pour la situation qui a semblé
la plus difficile. Relecture des bonnes pratiques
associées a cette carte pour ouvrir

une discussion libre.

— Reéflexe d'or - 10 min

Qu’est-ce que le groupe retient comme super
réflexe ?

- Et maintenant ? - 5 min

Chaque joueur(euse) formule un engagement
concret pour sa prochaine facilitation sur un
post-it. Les engagements peuvent étre partagés
ou conservés personnellement.

Il n’y a pas de bonne réponse unique !
 Parler en “dans telle situation”, "je ferais...”
* Bien accueillir toutes les propositions




